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Indicadores de resultados

A121Fr06 Indicadores de resultados

DESCRIPCION

La informacién de los indicadores de desempefio de sus objetivos

Tabla de campos

Ejercicio |Fecha de inicio|Fecha de|Nombre del programa|Objetivo institucional Nombre(s) Dimension(es) |Definicion del indicador Método de calculo con|Unidad de|Frecuencia |Linea base |[Metas Metas ajustadas que|Avance de|Sentido del(Fuente  de|Area(s) responsable(s) que|Fecha de|Fecha de|Nota
del periodo que|término dello concepto al que del(os) a medir variables de la formula medida de medicién programadas |existan, en su caso metas indicador informacién [genera(n), posee(n), publica(n) y|validacion actualizacion
se informa periodo que se|corresponde el indicador(es) (catalogo) actualizan la informacién
informa indicador
2023 01/01/2023 31/03/2023 Programa Anual de  [EI PAT tiene como objetivo Porcentaje de Eficacia El PAT constituye el Cantidad alcanzada de % Porcentaje Trimestral 1 Cumpliral [ No se modifica lameta| 100.00% | Ascendente |Informe de [Coordinacién de Seguimiento de 31/03/2023 31/13/2023  |Fuente de
Trabajo 2023 (PAT) |proporcionar una herramienta |Avance del conjunto de actividades que |acciones entre cantidad 100.0% programada en este Avance y Recomendaciones e Integracién de Informacion:
que permita determinar las PAT de la realizan las UA de la ASCM, |programada o modificada (325 periodo. Resultado Informes Informe de
metas anuales de este érgano |ASCM agrupadas en subfunciones. |de acciones. acciones) del Avance y
de fiscalizacion superior, con EI PAT considera una Programa Resultado
base en las funciones y estructura integrada por una Anual de del
actividades establecidas en la funcion, seis subfunciones y Trabajo Programa
Ley de Fiscalizacién Superior 12 actividades Enero-Marzo Anual de
de la Ciudad de México y el institucionales, de acuerdo 2023. Trabajo
Reglamento Interior dela con las siguientes Enero-Marzo
Auditoria Superior de la definiciones: 2023
Ciudad de México. 1. Representacion de la
Auditoria Superior de la
Ciudad dee México (ASCM),
autorizar, aprobar y
presentar los documentos
institucionales por parte del
Auditor Superior.
2. Fiscalizacion Financiera y
Especializada.
3. Asuntos juridicos.
4. Administracién de
Recursos.
5. Vinculacién Institucional.
6. Supervision de la
Actividades de la ASCM.
2023 01/01/2023 31/03/2023 Programa Anual de [Representacion de la Auditoria| Porcentaje de Eficacia Representacion de la Cantidad alcanzada de % Porcentaje Trimestral 1 Cumpliral | No se modifica lameta| 100.00% Ascendente |Informe de  [Coordinacién de Seguimiento de 31/03/2023 31/13/2023  |Fuente de
Trabajo 2023 (PAT) |Superior de la Ciudad de Avance del Auditoria Superior de la acciones entre cantidad 100.0% programada en este Avance y Recomendaciones e Integracion de Informacion:
México (ASCM), autorizar, PAT de la Ciudad dee México (ASCM), [programada o modificada (109 periodo. Resultado Informes Informe de
aprobar y presentar los ASCM autorizar, aprobar y de acciones. acciones) del Avance y
documentos institucionales por| presentar los documentos Programa Resultado
parte del Auditor Superior. institucionales por parte del Anual de del
Auditor Superior. Trabajo Programa
Enero-Marzo Anual de
2023. Trabajo
Enero-Marzo
2023
2023 01/01/2023 31/03/2023 Programa Anual de |Coordinar el analisis, Porcentaje de Eficacia Coordinar el analisis, Cantidad alcanzada de % Porcentaje Trimestral 1 Cumpliral | No se modifica lameta| 100.00% Ascendente |Informe de  [Coordinacién de Seguimiento de 31/03/2023 31/13/2023  |Fuente de
Trabajo 2023 (PAT) |elaboracién, integracion y Avance del elaboracion, integracion y acciones entre cantidad 100.0% programada en este Avance y Recomendaciones e Integracion de Informacion:
edicion de los documentos PAT de la edicion de los documentos  |programada o modificada (125 periodo. Resultado Informes Informe de
institucionales y documentos |ASCM institucionales y documentos |de acciones. acciones) del Avance y
normativos de la ASCM; y normativos de la ASCM; y Programa Resultado
coordinar los informes de coordinar los informes de Anual de del
auditoria, proyectos de auditoria, proyectos de Trabajo Programa
auditoria, programas auditoria, programas Enero-Marzo Anual de
especificos de auditoria, especificos de auditoria, 2023. Trabajo
reportes de planeacion, reportes de planeacion, Enero-Marzo
seguimiento a la atencién de seguimiento a la atencién de 2023

las recomendaciones y
estrategia de comunicacion e
imagen, correspondientes a la
Coordinacién de Seguimiento
de Recomendaciones e
Integracion de Informes
(CSRII).

las recomendaciones y
estrategia de comunicacion
e imagen, correspondientes
a la Coordinacién de
Seguimiento de
Recomendaciones e
Integracion de Informes
(CSRII).




Ejercicio [Fecha de inicio|Fecha de|Nombre del programa|Objetivo institucional Nombre(s) Dimension(es) |Definicion del indicador Método de calculo con|Unidad de|Frecuencia |Linea base [Metas Metas ajustadas que|Avance de[Sentido del[Fuente  de|Area(s) responsable(s) que|Fecha de|Fecha de|Nota
del periodo que|término dello concepto al que del(os) a medir variables de la formula medida de medicién programadas |existan, en su caso metas indicador informacién [genera(n), posee(n), publica(n) y|validacion actualizacion
se informa periodo que se|corresponde el indicador(es) (catalogo) actualizan la informacién
informa indicador
2023 01/01/2023 31/03/2023 Programa Anual de [Coordinar las actividades en | Porcentaje de Eficacia Coordinar las actividades en |Cantidad alcanzada de % Porcentaje Trimestral 1 Cumpliral [ No se modifica lameta| 100.00% | Ascendente |Informe de [Coordinacién de Seguimiento de 31/03/2023 31/13/2023  |Fuente de
Trabajo 2023 (PAT) |materia de transparencia, Avance del materia de transparencia, acciones entre cantidad 100.0% programada en este Avance y Recomendaciones e Integracién de Informacion:
acceso a la informacion PAT de la acceso a la informacion programada o modificada (8 acciones) periodo. Resultado Informes Informe de
publica, proteccién de datos  |ASCM publica, proteccion de datos |de acciones. del Avance y
personales y archivo; personales y archivo; Programa Resultado
coordinar las actividades en coordinar las actividades en Anual de del
materia de transparencia materia de transparencia Trabajo Programa
proactiva y participacion proactiva y participacion Enero-Marzo Anual de
ciudadana; elaborar los ciudadana; elaborar los 2023. Trabajo
apartados de los Informes de apartados de los Informes Enero-Marzo
Gestion, el PAT y sus de Gestion, el PAT y sus 2023
Informes de Avance y Informes de Avance y
Resultado; e informar sobre Resultado; e informar sobre
las actividades relacionadas las actividades relacionadas
con los Comités, con los Comités,
correspondientes a la Unidad correspondientes a la
de Transparencia y Gestion Unidad de Transparencia y
Documental (UTGD). Gestion Documental
(UTGD).
2023 01/01/2023 31/03/2023 Programa Anual de [Coordinar y verificar los Porcentaje de Eficacia Coordinar y verificar los Cantidad alcanzada de % Porcentaje Trimestral 1 Cumpliral [ No se modifica lameta| 100.00% | Ascendente |Informe de [Coordinacién de Seguimiento de 31/03/2023 31/13/2023  |Fuente de
Trabajo 2023 (PAT) |trabajos de auditoria parala |Avance del trabajos de auditoria para la |acciones entre cantidad 100.0% programada en este Avance y Recomendaciones e Integracién de Informacion:
revision de las Cuentas PAT de la revision de las Cuentas programada o modificada (6 acciones) periodo. Resultado Informes Informe de
Publicas de 2021y 2022 que |ASCM Publicas de 2021 y 2022 que |de acciones. del Avance y
realicen las Unidades realicen las Unidades Programa Resultado
Administrativas Auditoras Administrativas Auditoras Anual de del
(UAA), correspondiente a la (UAA), correspondiente a la Trabajo Programa
Coordinacién Técnica de Coordinacién Técnica de Enero-Marzo Anual de
Auditoria (CTA). Auditoria (CTA). 2023. Trabajo
Enero-Marzo
2023
2023 01/01/2023 31/03/2023 Programa Anual de |Elaborar los trabajos de Porcentaje de Eficacia Elaborar los trabajos de Cantidad alcanzada de % Porcentaje Trimestral 1 Cumpliral [ No se modifica lameta| 100.00% | Ascendente |Informe de [Coordinacién de Seguimiento de 31/03/2023 31/13/2023  |Fuente de
Trabajo 2023 (PAT) |auditoria derivados de la Avance del auditoria derivados de la acciones entre cantidad 100.0% programada en este Avance y Recomendaciones e Integracién de Informacion:
revision de las Cuentas PAT de la revision de las Cuentas programada o modificada (6 acciones) periodo. Resultado Informes Informe de
Publicas de 2021y 2022y el |ASCM Publicas de 2021y 2022 y el |de acciones. del Avance y
seguimiento de las seguimiento de las Programa Resultado
recomendaciones, los recomendaciones, los Anual de del
proyectos de auditoria, los proyectos de auditoria, los Trabajo Programa
apartados del Informe apartados del Informe Enero-Marzo Anual de
General, los Dictamenes General, los Dictamenes 2023. Trabajo
Técnicos Correctivos y el PAT, Técnicos Correctivos y el Enero-Marzo
asi como los Informes de PAT, asi como los Informes 2023
Avance del PGA, sobre el de Avance del PGA, sobre el
Seguimiento de las Seguimiento de las
Recomendaciones y Recomendaciones y
Resultado del PAT, Resultado del PAT,
correspondientes a la correspondientes a la
Direccién General de Auditoria Direccién General de
de Cumplimiento Financiero A Auditoria de Cumplimiento
(DGACF-A). Financiero A (DGACF-A).
2023 01/01/2023 31/03/2023 Programa Anual de |Elaborar los trabajos de Porcentaje de Eficacia Elaborar los trabajos de Cantidad alcanzada de % Porcentaje Trimestral 1 Cumpliral | No se modifica lameta| 100.00% Ascendente |Informe de  [Coordinacién de Seguimiento de 31/03/2023 31/13/2023  |Fuente de
Trabajo 2023 (PAT) |auditoria derivados de la Avance del auditoria derivados de la acciones entre cantidad 100.0% programada en este Avance y Recomendaciones e Integracion de Informacion:
revision de las Cuentas PAT de la revision de las Cuentas programada o modificada (6 acciones) periodo. Resultado Informes Informe de
Publicas de 2021y 2022y el |ASCM Publicas de 2021y 2022 y el |de acciones. del Avance y
seguimiento de las seguimiento de las Programa Resultado
recomendaciones, los recomendaciones, los Anual de del
proyectos de auditoria, los proyectos de auditoria, los Trabajo Programa
apartados del Informe apartados del Informe Enero-Marzo Anual de
General, los Dictamenes General, los Dictamenes 2023. Trabajo
Técnicos Correctivos y el PAT, Técnicos Correctivos y el Enero-Marzo
asi como los Informes de PAT, asi como los Informes 2023

Avance del PGA, sobre el
Seguimiento de las
Recomendaciones y
Resultado del PAT,
correspondientes a la
Direccion General de Auditoria
de Cumplimiento Financiero A
(DGACF-B).

de Avance del PGA, sobre el
Seguimiento de las
Recomendaciones y
Resultado del PAT,
correspondientes a la
Direccion General de
Auditoria de Cumplimiento
Financiero A (DGACF-B).




Ejercicio [Fecha de inicio|Fecha de|Nombre del programa|Objetivo institucional Nombre(s) Dimension(es) |Definicion del indicador Método de calculo con|Unidad de|Frecuencia |Linea base [Metas Metas ajustadas que|Avance de[Sentido del[Fuente  de|Area(s) responsable(s) que|Fecha de|Fecha de|Nota
del periodo que|término dello concepto al que del(os) a medir variables de la formula medida de medicién programadas |existan, en su caso metas indicador informacién [genera(n), posee(n), publica(n) y|validacion actualizacion
se informa periodo que se|corresponde el indicador(es) (catalogo) actualizan la informacién
informa indicador
2023 01/01/2023 31/03/2023 Programa Anual de  |Elaborar los trabajos de Porcentaje de Eficacia Elaborar los trabajos de Cantidad alcanzada de % Porcentaje Trimestral 1 Cumpliral [ No se modifica lameta| 100.00% | Ascendente |Informe de [Coordinacién de Seguimiento de 31/03/2023 31/13/2023  |Fuente de
Trabajo 2023 (PAT) |auditoria derivados de la Avance del auditoria derivados de la acciones entre cantidad 100.0% programada en este Avance y Recomendaciones e Integracién de Informacion:
revision de las Cuentas PAT de la revision de las Cuentas programada o modificada (6 acciones) periodo. Resultado Informes Informe de
Publicas de 2021y 2022y el |ASCM Publicas de 2021y 2022 y el |de acciones. del Avance y
seguimiento de las seguimiento de las Programa Resultado
recomendaciones, los recomendaciones, los Anual de del
proyectos de auditoria, los proyectos de auditoria, los Trabajo Programa
apartados del Informe apartados del Informe Enero-Marzo Anual de
General, los Dictamenes General, los Dictamenes 2023. Trabajo
Técnicos Correctivos y el PAT, Técnicos Correctivos y el Enero-Marzo
asi como los Informes de PAT, asi como los Informes 2023
Avance del PGA, sobre el de Avance del PGA, sobre el
Seguimiento de las Seguimiento de las
Recomendaciones y Recomendaciones y
Resultado del PAT, Resultado del PAT,
correspondientes a la correspondientes a la
Direccién General de Auditoria Direccién General de
de Cumplimiento Financiero A Auditoria de Cumplimiento
(DGACF-C). Financiero A (DGACF-C).
2023 01/01/2023 31/03/2023 Programa Anual de [Elaborar los trabajos de Porcentaje de Eficacia Elaborar los trabajos de Cantidad alcanzada de % Porcentaje Trimestral 1 Cumpliral [ No se modifica lameta| 100.00% | Ascendente |Informe de [Coordinacién de Seguimiento de 31/03/2023 31/13/2023  |Fuente de
Trabajo 2023 (PAT) |auditoria derivados de la Avance del auditoria derivados de la acciones entre cantidad 100.0% programada en este Avance y Recomendaciones e Integracién de Informacion:
revision de las Cuentas PAT de la revision de las Cuentas programada o modificada (6 acciones) periodo. Resultado Informes Informe de
Publicas de 2021y 2022y el |ASCM Publicas de 2021y 2022 y el |de acciones. del Avance y
seguimiento de las seguimiento de las Programa Resultado
recomendaciones, los recomendaciones, los Anual de del
proyectos de auditoria, los proyectos de auditoria, los Trabajo Programa
apartados del Informe apartados del Informe Enero-Marzo Anual de
General, los Dictamenes General, los Dictamenes 2023. Trabajo
Técnicos Correctivos y el PAT, Técnicos Correctivos y el Enero-Marzo
asi como los Informes de PAT, asi como los Informes 2023
Avance del PGA, sobre el de Avance del PGA, sobre el
Seguimiento de las Seguimiento de las
Recomendaciones y Recomendaciones y
Resultado del PAT, Resultado del PAT,
correspondientes a la correspondientes a la
Direccién General de Auditoria Direccién General de
Especializada (DGAE). Auditoria Especializada
(DGAE).
2023 01/01/2023 31/03/2023 Programa Anual de  [Promover las acciones Porcentaje de Eficacia Promover las acciones Cantidad alcanzada de % Porcentaje Trimestral 1 Cumpliral | No se modifica lameta| 100.00% Ascendente |Informe de  [Coordinacién de Seguimiento de 31/03/2023 31/13/2023  |Fuente de
Trabajo 2023 (PAT) |legales; llevar a cabo los Avance del legales; llevar a cabo los acciones entre cantidad 100.0% programada en este Avance y Recomendaciones e Integracion de Informacion:
procedimientos de PAT de la procedimientos de programada o modificada (5 acciones) periodo. Resultado Informes Informe de
Investigacion y Substanciacion|ASCM Investigacion y de acciones. del Avance y
por presuntas faltas Substanciacién por Programa Resultado
administrativas graves; revisar presuntas faltas Anual de del
los aspectos juridicos de los administrativas graves; Trabajo Programa
Informes de Resultados de revisar los aspectos juridicos Enero-Marzo Anual de
Auditorias para Confrontas de de los Informes de 2023. Trabajo
la Cuenta Publica 2022 e Resultados de Auditorias Enero-Marzo
Informes Individuales de para Confrontas de la 2023

Auditorias correspondientes a
la revision de las Cuentas
Publicas de 2021 y 2022, el
Informe General, los Informes
Parciales y Semestrales;
validar las recomendaciones,
dictamenes técnicos, pliegos
de observaciones y demas
instrumentos que deriven de
los informes de auditoria;
elaborar los apartados de los
Informes de Gestion; el PAT,
sus Informes de Avance y
Resultado, y los Informes
sobre el Estado que guardan
las Promociones de Acciones;
coordinar la creacion, revision,
actualizacion y difusion de la
normatividad interna, asi
como las modificaciones a la
| av da Ficralizacian Sunarinr

Cuenta Publica 2022 e
Informes Individuales de
Auditorias correspondientes
a la revision de las Cuentas
Publicas de 2021 y 2022, el
Informe General, los
Informes Parciales y
Semestrales; validar las
recomendaciones,
dictamenes técnicos, pliegos
de observaciones y demas
instrumentos que deriven de
los informes de auditoria;
elaborar los apartados de los
Informes de Gestion; el
PAT, sus Informes de
Avance y Resultado, y los
Informes sobre el Estado
que guardan las
Promociones de Acciones;
conrdinar Ia creacidn




Ejercicio [Fecha de inicio|Fecha de|Nombre del programa|Objetivo institucional Nombre(s) Dimension(es) |Definicion del indicador Método de calculo con|Unidad de|Frecuencia |Linea base [Metas Metas ajustadas que|Avance de[Sentido del[Fuente  de|Area(s) responsable(s) que|Fecha de|Fecha de|Nota
del periodo que|término dello concepto al que del(os) a medir variables de la formula medida de medicién programadas |existan, en su caso metas indicador informacién [genera(n), posee(n), publica(n) y|validacion actualizacion
se informa periodo que se|corresponde el indicador(es) (catalogo) actualizan la informacién
informa indicador
2023 01/01/2023 31/03/2023 Programa Anual de  [Administrar los recursos Porcentaje de Eficacia Administrar los recursos Cantidad alcanzada de % Porcentaje Trimestral 1 Cumpliral [ No se modifica lameta| 100.00% | Ascendente |Informe de [Coordinacién de Seguimiento de 31/03/2023 31/13/2023  |Fuente de
Trabajo 2023 (PAT) |financieros, humanos, Avance del financieros, humanos, acciones entre cantidad 100.0% programada en este Avance y Recomendaciones e Integracién de Informacion:
materiales e informaticos; PAT de la materiales e informaticos; programada o modificada (41 acciones) periodo. Resultado Informes Informe de
elaborar los apartados de los  |ASCM elaborar los apartados de los|de acciones. del Avance y
Informes de Gestion, asi como Informes de Gestion, asi Programa Resultado
el PAT y sus Informes de como el PAT y sus Informes Anual de del
Avance y Resultado, por parte de Avance y Resultado, por Trabajo Programa
de la Direccién General de parte de la Direccion Enero-Marzo Anual de
Administracion (DGA). General de Administracion 2023. Trabajo
(DGA). Enero-Marzo
2023
2023 01/01/2023 31/03/2023 Programa Anual de [Coordinar acciones y eventos |Porcentaje de Eficacia Coordinar acciones y Cantidad alcanzada de % Porcentaje Trimestral 1 Cumpliral [ No se modifica lameta| 100.00% | Ascendente |Informe de [Coordinacién de Seguimiento de Coordinacién 31/13/2023  |Fuente de
Trabajo 2023 (PAT) |de colaboracién Avance del eventos de colaboracién acciones entre cantidad 100.0% programada en este Avance y Recomendaciones e Integracién de |de Informacion:
correspondientes a la PAT de la correspondientes a la programada o modificada (1 accion) periodo. Resultado Informes Seguimiento Informe de
Vinculacion Institucional. ASCM Vinculacion Institucional. de acciones. del de Avance y
Programa Recomendaci Resultado
Anual de ones e del
Trabajo Integracién de Programa
Enero-Marzo Informes Anual de
2023. Trabajo
Enero-Marzo
2023
2023 01/01/2023 31/03/2023 Programa Anual de  [Supervision de las actividades | Porcentaje de Eficacia Coordinar acciones y Cantidad alcanzada de % Porcentaje Trimestral 1 Cumpliral [ No se modifica lameta| 100.00% | Ascendente |Informe de [Coordinacién de Seguimiento de Coordinacién 31/13/2023  |Fuente de
Trabajo 2023 (PAT) |de la Auditoria Superior de la |Avance del eventos de colaboracién acciones entre cantidad 100.0% programada en este Avance y Recomendaciones e Integracion de |de Informacion:
Ciudad de México, PAT de la correspondientes a la programada o modificada (6 acciones) periodo. Resultado Informes Seguimiento Informe de
correspondiente a la ASCM Vinculacion Institucional. de acciones. del de Avance y
Contraloria General de la Programa Recomendaci Resultado
Auditoria Superior de la Anual de ones e del
Ciudad de México (CG). Trabajo Integracién de Programa
Enero-Marzo Informes Anual de
2023. Trabajo
Enero-Marzo

2023




