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DESCRIPCION
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2023 01/01/2023 30/08/2023 Programa Anual de |EI PAT tiene como objstivo Porcentaje Eficacia EI PAT constituye el Cantidad alcanzada de 63.8% Porcentaje Cumplir al | La meta programada 100.00% | Ascendente |informe de |Coordinacion de Seguimiento de 0/09/2023 30/09/2023 |Fuente de
Trabajo 2023 (PAT) |proporcionar una herramienta |Avance del conjunto de actividades que |acciones entre cantidad 100.0% de crigen se estimé Avancey  |Recomendaciones e Integracién da Informacién:
que permita daterminar las PAT dela realizan las Unidades pregramada o modificada (701 acclones) | por 623 acelares y 200) Resultado  |Informes. Informe de
metas anuales de este érgano |Auditarla Administrativas (UA) de la  |de acclones. que auditorias del Avance y
de fiscalizacién supericr, con | Superior de ASCM, agrupadas en corresponden al|correspondientes a la Programa Resultado
base en las funclones y {a Ciudad de subfunciones. El PAT perfodo enere- |revision de la Cuenta Anual de del
actividades establecidas en |2 |México considera una estructura septiembre de |PUblica de la Ciudad Trabajo Programa
Ley de Fiscalizacién Superior |[{ASCM). integrada por una funcién, 2023 (total de |de México de 2022 Enero- Anual de
de la Ciudad de México sels subfunciones y 12 1,097 acciones |para un total |Septiembre Trabajo
{LFSCM) y &l Reglamento actividades institucionales, programadas). {acumulade de 823 2023, Enero-
Interior de la Auditoria de acuerda con las taccionas, durante el Septiembre
Superior de la Ciudad de sigulentes definiciones: perfodo enero- 2023
México (RIASCM), 1. Representacidn de la septiembre de 2023 se
ASCM, autorizar, aprobar y incrementaron las
presentar los documentos acclones en 274 para
Institucionales por parte del alcanzar un medificado
Auditor Superior. de 1,087 acclones
2. Fiscalizacién Financlera y (853 acciones y 244
Especializada. auditarfas). Al 30 de
3. Asuntos jurldicos. septiembre del 2023,
4. Administracién de se alcanzo un total de
Recursos, 701 acciones.
5. Vinculacisn Institucional.
8. Supervisién de las
Actividades de la ASCM.
2023 01/01/2023 30/08/2023 Programa Anual de  |Representacion de la Parcentaje de Eficacla  |Representacién de |a Cantidad alcanzada de  (80.7% Percentaje| Trimestral Cumpliral  |La mata programada 100.00% Informe de  |C da Seguimiento de 30/08r2023 30/09/2023  |Fuente da
Trabajo 2023 (PAT) |Auditorfa Superlor de la Avance del Auditorfa Superior de la acclones entra cantidad 100.0% sa estimé por 83 Avance y Recomendaciones e Integracion de Informacién:
Ciudad de México (ASCM), PAT dala Ciudad dee México (ASCM), | programada o modificada (146 acciones) |acclones, durante el Resuttade  [Informes Informe de
autorizar, aprobar y presentar [ASCM autorizar, aprobar y de acciones. pericdo enero- del Avance y
los documentes presentar los documentas septiembre de 2023 se Programa Resultado
institucionales por parte del institucionales por parte del incrementaron las Anual de del
Auditor Superior. Auditor Superior, acclones en 68 para Trabajo Programa
' un Enero- Anual de
de 161 aceiones. Al 30 Septiembre Trabajo
de septiembre del 2023. Ensro-
2023, se alcanzé un Septiembre
total de 146 acciones. 2023
2023 01/01/2023 30/08/2023 Programa Anual de |Coordinar el andlisis, Porcentaje de Eficacia  |Coordinar el andlisis, Cantidad alcanzada de §2.7% Porcentaje] Trimestral Cumpliral  |La meta programada 100.00% | Ascandente |Informede [C do de 23 30/08/2023 | Fuents de
Trabajo 2023 (PAT) |elaboracion, Integracldn y Avance del lab ién, Ir y i entre cantidad 100.0% sa estimé por 227 Avance y Recomendaclones e [ntegracién de Informaclén:
edlcién de los documentos PAT de la edicién de los documentss | programada o modificada {205 acciones) |acclones, durante el Resultado | Informes Informe de
institucionales y documentos |[ASCM institucionales y de acciones. perlodo enera- del Avance y
normativos de la ASCM; y documentos normativos de septiembre da 2023 se Programa Resultado
coordinar los informes de la ASCM; y coordinar los Inerementaron las Anual de del
auditorfa, proyectos de informes de auditaria, acciones an 162 para Trabajo Programa
auditorfa, programas proyectos de auditoria, alcanzar un i Enerc- Anual de
especificos de auditoria, programas especificos de de 389 acciones, Al 30 Septismbre Trabajo
reportes de planeacisn, auditorfa, reportes de de septiembre del 2023, Enerc-
seguimiento a la atencién de planeacién, seguimiente a la 2023, sa alcanzéd un Septiembre
las recomendaciones y atencion de las total de 205 acciones. 2023
estrategla de comunicacién e recomendaciones y
imagen, correspandientes a la estrategia de comunicacién
Coardinacién de Seguimisnto & imagen, correspondlentes
de Recomendaciones & a la Coordinacién de
Integracién da Informes Seguimiento de
(CSRII). Recomendaciones e
Integracisn de Informes
(CSRI.
2023 0110172023 3070972023 Programa Anual de |Coordinar las actividades en |Porcentaje de Eficacia Coordinar |2s actividades en | Cantidad alcanzada de 81.8% Porcentaje| Trimestral Cumpliral  [No se modifica lameta] 100.00% | Ascendente |Informe de | Coordinacian de Segulmiento de 30/08r2023 30/09/2023 |Fuente de
Trabajo 2023 (PAT) |materia de transparencia, Avance del materla de transparencia, acciones entre cantidad 100.0% programada durante el Avance y Recomendaciones e Integracién de Informacién:
acceso a la Infermacién PAT dela acceso a la informacidn programada o modificada (18 acciones) perlodo enero- Resultade  |Informes [nforme de
publica, proteccién de datos  (ASCM publica, proteccién de datos |de acciones. septiembra de 2023, del Avance y
personales y archivo; personales y archivo; Programa Resultado
|eoordinar las actividades en coordinar las actividades en Anual de del
materia de transparencia materia de transparencia Trahajo Programa
proactiva y particlpacion proactiva y participacién Enero- Anual de
hud; ; elaborar los cludadana; elaborar los Septiembra Trabajo
apartados de los Informes de apartados de os Informes 2023. Enero-
Gestion, el PAT y sus de Gestian, el PAT y sus Septiembra
Informes de Avarice y Informes de Avance y 2023
Resultado; & informar sobre Resultado; e informar sobre
las actividades relacionadas las actividades relacionadas
con los Comités, con los Comités,
correspondientes & la Unidad correspondientes a la
de Transparencia y Gestién Unidad de Transparencia y
Documental (UTGD). Gestldn Documental
(UTGD).
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2023 01/01/2023 30/09/2023 Programa Anual de |Coordinar y verificar los Porcentaje de Eficacia Coordinar y verificar los Cantidad alcanzada de 72.0% Porcentaje| Trimestral 2 Cumplir al No se modifica la meta| 100.00% | Ascendente |Informe de |Coordinacién de Ssguimiento de 30/08/2023 30/09/2023  |Fuente de
Trabaje 2023 (FAT) |trabajos de auditoria para la  |Avance del trabaos de auditerfa para fa |acciones entra cantidad 100.0% programada durante el Avancs y Recomendaciones e Integracién de Infermacion;
revision de las Cuentas PAT de la revisién de las Cuentas programada o medificada (18 acciones) periado anero- Resultado  |Informes Informe de
Publicas de 2021 y 2022 que [ASCM Plblicas de 2021 y 2022 de acciones. septiembre de 2023. del Avanca y
realicen las Unidades que realicen las Unidades Programa Resultado
Administrativas Auditoras Administrativas Auditoras Anual de del
(UAA), correspondiente a la (UAA), correspondiente a la Trabajo Programa
Coordinacién Técnica de Coortdinacidn Técnica de Enero- Anual de
Auditorfa (CTA). |Auditorfa (CTA). Septiembre Trabajo
2023, Enero-
Septiembre
2023
2023 01/071/2023 30/09/2023 Programa Anual de |Elaborar los trabajos de Porcentaje de Eficacia Elaborar los trabajos de Cantidad alcanzada de 56.5% Porcentaje} Trimestral 2 Cumplir al  |La meta programada 100.00% | Ascendente |Informe de |Coordinacién de Seguimiento de 30/08/2023 30/09/2023  |Fuente de
Trabajo 2023 (PAT) |auditorla derivados de la Avarce del auditorfa derivados de la acciones entre cantidad 100.0% se estimé por 25 Avance y Recomendaciones & Integracién de Informacion:
revision de las Cuentas PAT de la revisién de las Cuentas programada o modificada (48 acclones) |acciones y 50 Resultado  |Informes. Informe de
Puablicas de 2021 y 2022 y el [ASCM Plblicas de 2021y 2022y  |de acclones, auditorfas del Avance y
delas el seguimiento de las correspondientes a la Programa Resultado
recomandaciones, los recomendaciones, los revisién de la Cuenta Anual de del
proyectos de auditorfa, los proyectos de auditoria, los Pblica de la Ciudad Trabajo Programa
apartados del Informe apartados del Informe de México de 2022 Enero- Anual de
General, los Dictdmenes General, los Dictsmenes para un total Septiembre Trabajo
Técnicos Correctivos y el Téenicos Correctivos y el acumulado de 75 2023. Enero-
PAT, asf como los Informes PAT, asl como los Informes. acciones, durante el Septiembre
de Avance del PGA, sobre el de Avance del PGA, sobre perlodo enerc- 2023
Seguimiento de las el Seguimiento de las septismbre de 2023 se
Recomendacicnes y 3 Recomendaciones y incrementaron las
Resultado del PAT, Resuttado del PAT, acciones en 10 para
correspondientes a la correspondlentes a*la aleanzar un modificado
Direceién General de Direccién General de de 85 accionas (26
Audltoria de Cumplimiento Auditorfa de Cumplimiento acclones y 60
Financiero A (DGACF-A). Financiera A (DGACF-A). auditorias). Al 30 de
septiembre del 2023,
se alcanzé un total de
48 acciones.
2023 01/0172023 30/092023 Programa Anual de |Elaborar los trabajos de Porcentaje de| Eficacia  |Elaborar los trabajos de Cantidad alcanzada de  |56.8% Porcentajel Trimestral 2 Cumpliral  [La meta programada 100.00% | Ascendente |informede |[C de de 3 |Fuente de
Trabajo 2023 (PAT) |auditorfa derivados de la Avance del auditorfa derivados de la acciones entre cantidad 100.0% se estimé por 25 Avance y Recomendacicnes e Integracién de Informacién:
revisién de las Cuentas PAT de la revision de las Cuentas programada o modificada (46 acciones) |accionesy 48 Resuttado  |Informes Informe de
Publicas de 2021 y 2022 y el |ASCM . |Piblicas de 2021 y 2022 y |de acciones. auditorfas del Avance y
seguimiento de las &l seguimiento de las correspondientes a la Pragrama . Resultade
racomendacianes, los recomendaciones, [os revisién de la Cuenta Anual de del
proyectos de auditorfa, los proyectos de auditoria, los Publica de la Ciudad Trabajo Programa
|apartados del Inferme apartados del Informe de México de 2022 Enerc- Anual de
General, los Dictdmenes General, los Dictdmenes para un total Septiembre Trabajo
Técnicos Correctivos y el Técnlcos Correctivos y el acumulado de 73 2023. Enero-
PAT, asl como los Informes. PAT, asl como los Informes. acciones, durante el Septiembre
de Avance del PGA, sobre el de Avance del PGA, sobre perfodo enero- 2023
Seguimiento de las el Seguimiento de las. |septiembre de 2023 se
Recomendaciones y |Recomendaciones y |incrementaron las
Resultado del PAT, Resultado del PAT, acciones en B para
comrespondientes a la correspondientes a la il un i
Direccién General de Direccién General de de 81 acciones {25
Auditorla de Cumplimisnto Auditeria de Cumplimiente acelones y 56
Financiero A (DGACF-B). Financiero A (DGACF-B). auditorias). Al 30 de
septiembre del 2023,
se alcanzé un total de "
46 acclones.
2023 01/01/2023 30/08/2023 Programa Anual de |Elaborar los trabajos de Iiumomnio de| Eficacia Elaborar los trabajos de Cantidad alcanzada de 62.4% Porcentaje| Trimestral 2 Cumplir al  [La meta programada 100.00% Informe de |C 1 de Seguimiento de 20/0972023 30/09/2023 |Fuente de
Trabajo 2023 (PAT) |auditorfa derivados de la Avance del ditorla derivados de la i entra cantidad 100.0% se estimé por 25 Avance y Recomendaciones ¢ Integracién de Informacién:
revisién de las Cuentas PAT de la revision de las Cuentas programada o modificada (53 acciones) |acciones y 50 Resuftado  |Informes Informe de
Pablicas de 2021y 2022y el |ASCM Pablicas de 2021y 2022y |de acciones. |auditarias del Avance y
| seguimiento de las el seguimiento de las |correspondientes a la Programa Resuftado
recomendaciones, los recomendaciones, los revisién de la Cuenta Anual de del
proyectos de auditoria, los proyectos de auditoria, los Pdblica de la Ciudad Trabajo Programa
apartados del Informe apartados del Informe de México de 2022 Enero- Anual de
General, los Dictdmenes General, los Dictémenes para un total Septiembre Trabajo
Técnicos Comectivos y el Técnicos Correctivos y el acumulado de 75 2023, Enero-
PAT, asl como los Informes PAT, asl como los Infarmes acciones, durante el Septiembre
de Avance del PGA, sobre el de Avance del PGA, scbre perlodo enero- 2023
Segulmiento de las el Seguimlento de las |septiembre de 2023 se
Recomendaciones y Recomendaciones y incrementaran las
Resultado del PAT, Resuttado del PAT, acciones en 10 para
carrespondientes a la |correspondientes a la un fi
Direccién General de Direccidén General de de 85 acciones (25
Auditorfa de Cumplimiento Auditoria de Cumplimiento acciones y 60
Financiero A (DGACF-C). Financiero A (DGACF-C). auditorias). Al 30 de
septiembre del 2023,
se alcanzé un total de
63 acciones.
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2023 01/01/2023 30/09/2023 Programa Anual de  |Elaborar los trabajos de Porcentaje de| Eficacia Elaborar los trabajos de Cantidad alcanzada de Trimestral 2 Cumpliral  [La meta programada Informe de | Coordi 6n de Seguimiento de 30/09/2023 Fuente de
Trabajo 2023 (PAT) |auditoria derivados de la Avance del derivados de la i entre cantidad 100.0% se estimé por 26 Avance y Recomendaciones e Integracién de Informacién:
revisién de las Cuentas PAT de la revisién de las Cuentas programada o modificada (34 acciones) |acciones y 52 f Iinforme de
Pdblicas de 2021y 2022y el |ASCM Pablicas de 2021y 2022y |de acciones. auditorfas del Avance y
seguimiento de las el seguimiento de las correspondientes a la Programa Resultado
recomendaciones, los recomendaciones, los revision de la Cuenta Anual de del
proyectos de auditorfa, los proyectos de auditorla, los Pdblica de la Cludad Trabajo Programa
[l dos del Informe apartados del Informe de México de 2022 Enero- Anual de
General, los Dictdmenes General, los Dictamenes para un total Septiembre Trabajo
Técnicos Correctivos y el Técnicos Carrectivos y el acumulado de 77 2023. Enero-
PAT, asi como los Informes PAT, asl como los Informes |acciones, durante el Septiembre
de Avance del PGA, sobre el de Avance del PGA, sobre perfodo enero- 2023
|Seguimiento de las el Seguimiento de las septiembre de 2023 se
Recomendaciones y Recomendaciones y incrementaron las
Resultado del PAT, Resultado del PAT, aceiones en 16 para
correspondientes a la correspondientes a fa alcanzar un modificade
Direccidn General de Direcclén General de de 93 acclones (26
Auditor(a Especializada Auditor(a Especializada aceiones y 68
(DGAE). (DGAE). auditorias). Al 30 de
septiembre del 2023,
se alcanzé un total de
34 acciones,
2023 01/01/2023 30/09/2023 Programa Anual de | Promover las acciones Porcentaje de|  Eficacia | Promever las acciones Cantidad alcanzada de | 73.7% Porcentaje| Trimestral 2 Cumpliral  |No se modifica la meta| 100.00% | Ascendente |Informe de |Coordinacién de Seguimiento de 30/09/2023 30/08/2023 | Fuente de
Trabajo 2023 (PAT) |legales; llevar a cabo los Avance del legales; llsvar a cabo los acclones entre cantidad 100.0% programada durante el Avance y Recomendacionss e Integracién de Informacién:
procedimientos da PAT de a procedimientos de programada o modificada (14 acciones) perlodo enero- Infe . Informe de
Investigacién y ASCM Investigacién y de acciones. septiembre de 2023, del Avance y
Substanciacion por presuntas Substanciacién por |Programa Resultado
faltas administrativas graves; presuntas faltas | Anual de >
revisar los aspectos jurldicos administrativas graves; “|Trabajo
de los Informes de Resultados. revisar los aspectos Enero-
de Auditorfas para Confrontas jurldicos de los Informes de Septiembre
de Ia Cuenta Piblica 2022 & Resultados de Auditorias 2023.
Informes Individuales de para Confrantas de la Septiembre
Auditorfas correspondientes a Cuerita Plblica 2022 e 2023
la revisién de las Cuentas Informes Individuales de
Pablicas de 2021 y 2022, el Auditorias correspondientes
Informe General, los Informes 2 la revisién de las Cuentas
Parciales y Semestrales; Pablicas de 2021 y 2022, el
validar las recomendaciones, Informe General, los
dictdmenes técnicos, pliegos Informes Parciales y
de observaciones y demds Semestrales; validar las
Instrumentos que deriven de recomendaciones,
los informes de auditorla; dictamenes técnicos,
borar los apartados de los pliega: observaciones y
|Informes de Gestion; el PAT, demas instrumentos que
sus Informes de Avance y deriven de los informes de
Resultado, ¥ los Informes auditorfa; elaborar los
sobre el Estado que guardan apartados de [os Informes
las Promaciones de Acciones; de Gestidn; el PAT, sus
|eaordinar la creacidn, Informes de Avance y
revisin, actualizacién y Resultado, y los Informes
difusion de [a normatividad sobre el Estado que
interna, asi como las guardan las Promociones de
{modificaciones a la Ley de Acciones, coordinar la .
2023 01/01/2023 30/09/2023 Programa Anual de |Administrar los recursos Porcentaje de|  Eficacia  [Administrar los recursos Cantidad alcanzada de  |88.7% Porcentaje| Trimestral F3 Cumplir al  |No se modifica la meta] 100,00% | Ascendente [Informe de |Coordinacién de Seguimiento de 30/09/2023 30/0972023
Trabajo 2023 (PAT) [financieros, humanos, Avance del financieros, humanos, acciones entre cantidad 100.0% programada durante el Avancey  |Recomendaciones e Integracién de Informacién:
materiales 8 informatices; PAT de la ] prog L i (105 acclones) periedo enero- Resultado Informes Inforime de
elaborar los apartados de los |ASCM elaborar los apartados de  |de acclones, septiembre de 2023, del Avance y
Informes de Gestién, asl los Informes de Gestién, asl Programa Resultado
como el PAT y sus Informes como el PAT y sus Informes Anual de del
de Avance y Resultado, por de Avance y Resultado, por Trabaio Programa (
parte de la Direccién General parte de la Direccitn Enero- Anual de
de Administracién (DGA). General de Administracién Septiembre Trabajo
(DGA). 2023. * Enero-
Septiembre
2023
2023 01/01/2023 30/09/2023 Programa Anual de |Coordinar accicnes y eventos |Porcentaje de Eficacia Coordinar acclones y Cantidad alcanzada de 80.0% Porcentaje| Trimestral 2 Cumplir al  |No se meodifica la meta| 100,00% | Ascendente [Informe de  |Coordinacién de Seguimlento de 30/08/2023 30/08/2023 |Fuenta de
Trabajo 2023 (PAT) |de colaboracidn Avance del eventos de colaboracitn acciones entre cantidad 100.0% programada durante el Avancey  |Recamendaciones e Integracién de ¥ Infermacién:
correspondientes a la PAT de la ala progl o {4 accidn) periodo enero- R Informe de
Vinculacion Institucional. ASCM 'Vinculacién Institucional. de acciones. sepliembre de 2023, del Avance y
Programa Resultado
Anual de del
Trabajo Programa
Enero- Anual de
Septiembre Trabajo
023. Enero-
| Sepliembre
2023
2023 01/01/2023 30/09/2023 Programa Anual de | Supervision de las actividades | Porcentaje de|  Eficacia  |Coordinar acciones y Cantidad alcanzada de  |66.7% Porcentaje| Trimestral 2 Cumpliral  |No se medifica la meta| 100.00% Informe de |G ion de de 30/08/2023 | 30/092023 |Fuente de
Trabajo 2023 (PAT) |de la Auditorfa Superior de la | Avance del eventos de colaboracién acciones entre cantidad 100.0% programada durante el Avance y Recomendaciones e Integracién de Infermacion:
Ciudad de México, PAT de la di ala prog ] (10 acciones) periodo enero- Resultado  |Infarmes Infarme de
cofrespandiente a la ASCM Vineulacién Institucional. de acclones. septiembre de 2023, del Avance y
Contraloria General de la Pragrama Resultado
Auditorla Superior de la Anual de del
Ciudad de México (CG). Trabajo Programa
Enero- Anual de
Septiembre Trabajo
2023 Enero-
| Septiembre
2023




